RADY POWIATU GOLUBSKO-DOBRZYNSKIEGO

UCHWALA NR LXXVI/450/2023 O@
Ry
S

z dnia 29 listopada 2023 r.

w sprawie uchwalenia "Rocznego Programu Wspélpracy Powiatu Golubsko-Dobrzyiiskiego z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnosé pozytku publicznego na rok 2024"

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 22 i art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z2022r. poz. 1526 oraz z 2023 r. poz.572) oraz art.5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,Roczny Program Wspodlpracy Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego z organizacjami

pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 20247, stanowigcy
zalacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik do uchwaly Nr LXXV1/450/2023
Rady Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego
z dnia 29 listopada 2023 r.

POWIAT GOLUBSKO-DOBRZYNSKI

Roczny Program Wspéipracy Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2024
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Roczny Program Wspéipracy Powiatu Golubsko-Dobrzyiiskiego z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2024

WSTEP

Organizacje pozarzadowe i inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku
publicznego stanowig baze dla rozwoju lokalnej spotecznosci stajgc sie waznym ogniwem
wspdélnoty samorzadowej, jakim jest powiat. Poprzez swojg dzialalno$¢ wplywaja
na rozwoj regionu i jako$¢ zycia jego mieszkancéw. Rozlegtosc¢ i zakres dziatan w jakie
angazuja sie organizacje pozarzadowe pomaga zaspokaja¢ rdézinorodne potrzeby
spoteczne uzupeiniajac w ten sposéb dzialalno$é wtadz samorzgdowych. Wiele dziedzin
zycia spolecznego nie mogloby funkcjonowa¢ bez aktywnosci obywatelskiej

przejawiajacej sie w wielu waznych inicjatywach.

Program wspéipracy z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571) jest dokumentem, ktory wytycza
zasady, przedmiot i formy wspétpracy, jak réwniez obszar zadan publicznych
realizowanych przez wszystkie organizacje pozarzadowe, wyrazajace wole wspodlpracy
z Powiatem Golubsko-Dobrzynskim. Ma tez za zadanie wypracowanie skutecznej
realizacji wspétpracy wspolnego celu, jakim jest rozwdj Powiatu oraz zwiekszenie stopnia
zaspokojenia potrzeb spotecznych z uwzglednieniem obowigzkéw wynikajgcych
zart. 5 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegélnymi

potrzebami (Dz. U. z 2022 r. poz. 2240).

Program stanowi element lokalnej polityki spoteczno-finansowej, ktéry poprzez
dziatania opisane w Programie wigcza organizacje pozarzadowe w tworzenie
i umacnianie wiezi spotecznosci lokalnej. Posiada charakter otwarty i stanowi zbiér form,
celdow, kierunkdw i priorytetow regulujacych praktyke wspoétdzialania wiadz Powiatu

Z organizacjami pozarzadowymi.

Zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego
uchwala, po konsultacjach przeprowadzonych zgodnie z Regulaminem okreslajacym

szczegotowy sposob konsultowania sie z radami dziatalnosci pozytku publicznego
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lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ww. ustawy
projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowe;j
tych organizacji oraz projektéw programéw wspéipracy z organizacjami pozarzadowymi,
na podstawie uchwaty Nr LIX/279/10 Rady Powiatu Golubsko-Dobrzyrniskiego z dnia 30
wrzesnia 2010 r., Roczny Program Wspotpracy do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego

okres obowigzywania programu.

Majac na uwadze prawidtowa realizacje zadania oraz konieczno$¢ okreélenia zasad
i obszar6w wspétpracy pomiedzy organizacjami pozarzadowymi, opracowany zostat
~Roczny Program Wspolpracy Powiatu Golubsko-Dobrzyriskiego z organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na

rok 2024”".

Przyjmujac powyzszy program Rada Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego wyraza
wole budowania dalszego dialogu obywatelskiego, stwarzania warunkéw do realizacji
inicjatyw stuzacych mieszkanicom oraz deklaruje $ciste wspétdzialanie z organizacjami

pozarzagdowymi w realizacji zadan ustawowych Powiatu.

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.

Podstawe prawng do uchwalenia ,Rocznego Programu Wspédtpracy Powiatu
Golubsko-Dobrzynskiego z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2024” zwanego dalej
»Programem’, stanowi ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U.z 2022 r. poz. 1526 oraz z 2023 . poz. 572) oraz ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571).

§2.
llekro¢ w  Programie Wspétpracy Powiatu  Golubsko-Dobrzynskiego
z organizacjami pozarzadowymi na rok 2024 mowa jest o:
1) ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.z 2023 r. poz. 571);
2) Programie - rozumie sie¢ przez to ,Roczny Program Wspélpracy Powiatu

Golubsko-Dobrzynskiego z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
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prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2024”;

3) Powiecie - rozumie sie przez to Powiat Golubsko-Dobrzynski;

4) Radzie Powiatu - rozumie sie¢ przez to Rade Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego;

5) Zarzadzie Powiatu - rozumie sie przez to Zarzad Powiatu Golubsko-
Dobrzynskiego;

6) Staroscie - rozumie si¢ przez to Staroste Golubsko-Dobrzynskiego;

7) Starostwie - rozumie sie przez to Starostwo Powiatowe w Golubiu-Dobrzyniu;

8) organizacjach pozarzadowych - rozumie sie przez to organizacje, osoby prawne
i jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy;

9) PES - Podmioty Ekonomii Spotecznej;

10)otwartym konkursie ofert - rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert
na realizacj¢ zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 11 ustawy;

11)trybie pozakonkursowym - rozumie sie przez to tryb zlecenia realizacji zadan
publicznych organizacjom pozarzadowym z pominieciem otwartego konkursu

ofert, okreslony w art. 19a ustawy.

§3.
Obszar wspotpracy Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego z sektorem pozarzadowym

obejmuje sfere zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

CEL GEOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU
§4.
Gtownym celem Programu jest rozwijanie réznych form wspotpracy Powiatu
z organizacjami pozarzadowymi, a takze zwiekszenie wptywu sektora obywatelskiego
na kreowanie polityki spotecznej poprzez budowanie i umacnianie partnerstwa miedzy
Powiatem a organizacjami pozarzadowymi oraz podwyzszenie efektywnej realizacji
zadan samorzadu na rzecz wspolnoty, jak réwniez stwarzanie warunkdéw i zaangazowanie

organizacji w rozwéj Powiatu oraz poprawe jako$ci zycia jego mieszkancow.

§5.
Celami szczegotowymi Programu sa:
1) wspieranie aktywnos$ci spotecznosci lokalnej oraz wzmacnianie potencjatu

organizacji pozarzadowych;
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2) wzrost SwiadomoS$ci spotecznej na temat roli organizacji pozarzgdowych
oraz ich dziatalnosci;

3) poprawa jakosci zycia mieszkancéw Powiatu poprzez peiniejsze zaspokajanie
potrzeb spotecznych;

4) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnoséci za siebie
i swoje otoczenie;

5) zwiekszenie roli organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych
Powiatu;

6) podniesienie jakoSci zycia i petniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancéw Powiatu
poprzez zwiekszenie aktywnosci organizacji w szczegdlnosci w zakresie opieki
spotecznej, ochrony zdrowia, kultury fizycznej;

7) aktywizowanie spotecznosci lokalnej;

8) wspieranie oraz powierzanie organizacjom zadan publicznych;

9) wspieranie rozwoju aktywnoSci w spotecznosci Powiatu i jej zaangazowanie
w proces definiowania i rozwiazywania programow Powiatu;

10)otwarcie na innowacyjno$¢ i konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie podmiotom
programu indywidualnego wystapienia z ofertg realizacji projektéw konkretnych

zadan publicznych.

ZASADY WSPOLPRACY
§6.
Wspotpraca Powiatu z organizacjami bedzie opierala sie na podstawowych
zasadach wspotpracy:

1) pomocniczosci - Powiat wspiera dziatania organizacji pozarzadowych w zakresie
realizacji zadan publicznych powierzonych w formie i na zasadach okre$lonych
w ustawie, a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposéb ekonomiczny,
profesjonalny i terminowy, z uwzglednieniem obowigzkéw wynikajgcych
z art. 5 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepno$ci osobom
ze szczegblnymi potrzebami (Dz. U.z 2022 r. poz. 2240);

2) suwerennosci stron - rozumianej jako szacunek do odrebnoéci i zachowania
niezalezno$ci zaréwno Powiatu jak i organizacji pozarzadowych;

3) partnerstwa - wspoélipraca pomiedzy wtadzami samorzadowymi a organizacjami

pozarzadowymi oparta jest na wzajemnym szacunku, zaufaniu i uznaniu
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rownorzedno$ci stron;

4) efektywnosci - wspdlne dazenie do osiggniecia mozliwie najlepszych efektéw
realizacji zadan publicznych w sposéb zgodny z umowg stron, terminowy
i najmniej kosztowny, rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb spotecznych
wspdélnoty samorzadowej Powiatu;

5) uczciwej konkurencji - réowny dostep do informacji w zakresie wykonywanych
przedsiewzie¢ zaréwno przez podmioty publiczne, jak i niepubliczne, stosowanie
obiektywnych kryteriéw wyboru organizacji pozarzadowej oraz przejrzystosci
dziatarn i procedur w procesie dokonywania oceny zadai publicznych
i podejmowaniu decyzji odnosnie ich finansowania;

6) jawnosci - wszystkie mozliwosci wspétpracy Powiatu z organizacjami
pozarzagdowymi sg powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiate
w zakresie stosowanych procedur, informowania o zamiarach i celach swojej
dziatalnosci, realizowanych projektach, $rodkach finansowych przeznaczonych

na ten cel oraz wewnetrznych zmianach.

ZAKRES PRZEDMIOTOWY
§7.
Przedmiotem wspotpracy Powiatu z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja
zadan publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, nalezacych do zadan wiasnych
Powiatu. Wspétpraca Powiatu z organizacjami pozarzadowymi w ramach realizacji

Programu ma charakter finansowy oraz pozafinansowy.

FORMY WSPOLPRACY
§8.
1. Wspotpraca Powiatu z organizacjami pozarzagdowymi ma charakter finansowy
i pozafinansowy zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa w tym zakresie.
2. Do finansowych form wspétpracy nalezy w szczegélnoSci:
1) zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert, zgodnie z
przepisami okre$lonymi w art. 11 ustawy;
2) zlecanie realizacji zadan publicznych z pominieciem otwartego konkursu ofert,

zgodnie z przepisami okre$§lonymi w art. 11b i 19a ustawy;
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3) obejmowanie Patronatem Honorowym Starosty Golubsko-Dobrzynskiego imprez
i wydarzen organizowanych na terenie Powiatu, jako wyréznienie podkreélajace
ich szczegolny charakter.

3. Do pozafinansowych form wspoétpracy nalezy w szczegélnosci:

1) konsultowanie projektéw aktéw normatywnych Rady Powiatu w dziedzinach
dotyczacych dziatalno$ci statutowej organizacji, w szczegélnosci poprzez
poddanie projektow uchwat pod ocene poszczegélnych komisji Rady Powiatu;

2) informowanie organizacji o spotkaniach i szkoleniach w zakresie bedgcym
przedmiotem zainteresowania organizacji pozarzgdowych i samorzadu
powiatowego;

3) wzajemne informowanie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatanie
w celu zharmonizowania tych kierunkéw, w szczego6ino$ci poprzez zamieszczanie
na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa, na stronie internetowej
Powiatu, na facebooku oraz przez przesytanie do lokalnych instytucji i jednostek,
pisemnych informacji o podejmowanych przedsiewzieciach, a takze informowanie
o mozliwosci uzyskania wsparcia z funduszy Unii Europejskiej;

4) tworzenie wspoélnych zespotéw problemowych o charakterze doradczym
i inicjatywnym, sktadajgcych sie z Radnych Powiatu, przedstawicieli jednostek
organizacyjnych Powiatu oraz przedstawicieli organizacji pozarzadowych
do rozpatrywania okreslonych probleméw, ustalania strategii i sposobdéw
wspdlnego dziatania lub podjecia okreslonej problematyki dla dobra pozytku
publicznego, w szczegdlnosci poprzez udzial zespoléw wdrazajacych
i monitorujgcych realizacje Powiatowej Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych oraz lokalnych probleméw o charakterze dtugofalowym
w przedsiewzieciach wynikajacych z zatozen ww. programow;

5) promowanie dziatalnosci sektora pozarzadowego poprzez obejmowanie
patronatem Starosty wybranych wydarzen realizowanych przez organizacje
pozarzadowe, zapraszanie do udzialu w imprezach promujgcych Powiat;

6) udzielanie rekomendacji inicjatywom przygotowywanym przez organizacje
pozarzadowe oraz samym organizacjom w przypadku ubiegania sie o $rodki
ze zrédet zewnetrznych, poszukiwania partneréw lub konkurséw;

7) udostepnianie pomieszczen bedacych w dyspozycji Starostwa lub jednostek

podlegtych Powiatowi na potrzeby organizowanych i wspo6torganizowanych przez
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sektor pozarzadowy spotkan i narad;

8) prowadzenie dziatan informacyjnych w ramach kampanii 1,5% podatku
dochodowego dla organizacji pozytku publicznego z terenu Powiatu;

9) prowadzenie statego serwisu informacyjnego dla NGO i umieszczanie na stronach
internetowych Powiatu informacji przydatnych dla organizacji;

10)prowadzenie ewidencji: stowarzyszen zwyklych, stowarzyszen KRS, uczniowskich
klubéw sportowych oraz klubéw sportowych, nadzorowanych przez Staroste;

11)wsparcie w postaci instruktarzu prawidlowego przygotowywania dokumentacji,
zakiadania i prowadzenia stowarzyszen zwyklych i stowarzyszen kultury
fizycznej;

12)wydawanie zaswiadczen o wpisie do ewidencji Starosty Golubsko-Dobrzyniskiego,
ktére umozliwiajg sektorowi pozarzadowemu ubieganie sie o zewnetrzne $rodki
finansowe;

13)udzielanie informacji o mozliwosciach pozyskiwania $rodkéw finansowych
na realizacje zadan publicznych z innych Zrédel niz dotacje z budzetu Powiatu;

14)udzielanie pomocy w przygotowaniu dokumentacji ofertowej i rozliczeniowej
w ramach otwartego konkursu ofert w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego;

15)wsparcie rzeczowe, np. w formie przekazywania darowizn.

PRIORYTETOWE OBSZARY ZADAN PUBLICZNYCH
§9.

1. Obszary wspolpracy Powiatu z organizacjami pozarzadowymi objete Rocznym
Programem Wspétpracy dotycza zakresu zadan publicznych okreslonych w art. 4
ust. 1 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Przyjmuje sie nastepujace cechy priorytetu: potrzeba, zakres adresatéw,
obligatoryjno$¢ zadania, dazenie do integracji spotecznej, kompleksowo$c¢
i systemowo$¢.

3. Powiat w miarg potrzeb i mozliwosci finansowych w 2024 roku bedzie powierza¢
lub wspiera¢ realizacj¢ nastepujacych priorytetowych zadan publicznych
z zakresu:

1) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej majgcej na celu przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu

i wyréwnywaniu szans - zadania te realizowane beda przez Powiatowe Centrum
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Pomocy Rodzinie w Golubiu-Dobrzyniu, Srodowiskowy Dom Samopomocy
w  Golubiu-Dobrzyniu oraz Powiatowe Centrum Opiekunczo-Mieszkalne
w Golubiu-Dobrzyniu w ramach przyznanego budzetu;

2) udzielania nieodpiatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania $wiadomosci
prawnej spoteczenistwa w zakresie prowadzenia punktu nieodptatnej pomocy
prawnej;

3) ochrony i promocji zdrowia, majgce na celu zwiekszenie $wiadomosci
zdrowotnej spoteczenstwa, wytworzenie prawidtowych nawykéw zdrowotnych,
realizowane w szczeg6lnoS$ci poprzez:

a) wspieranie realizacji zadan z zakresu ochrony i promocji zdrowia,

b) wspieranie realizacji zadan w obszarze ochrony zdrowia psychicznego,

c) promocje dziatan organizacji pozarzadowych realizujgcych zadania
w zakresie profilaktyki i promocji zdrowia,

d) wspétprace w realizacji regionalnych programoéw zdrowotnych;

4) dzialan na rzecz osob z niepelnosprawnosciami, majacych na celu stwarzanie
warunkéw do petnego uczestnictwa tych oséb w zyciu spotecznym i zawodowym
- zadania realizowane bedg przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Golubiu-Dobrzyniu poprzez:

a) wspieranie dziatan integrujacych osoby z niepetnosprawnoéciami,

b) wspieranie dostepu dzieci i mtodziezy do wczesnej wielospecjalistycznej
interwencji w niepeinosprawnoé¢,

c) wspieranie dzialan na rzecz wdrazania nowoczesnych metod diagnozy,
terapii i rehabilitacji os6b z niepetnosprawnos$ciami,

d) wspéiprace przy organizowaniu imprez i spotkain podejmujgcych
problematyke o0s6b z niepetlnosprawnos$ciami, ze szczegdélnym
uwzglednieniem dziatan zachecajacych do czynnego uczestnictwa oséb
z niepelnosprawnos$ciami w zyciu spotecznym,

e) informowanie o mozliwosciach pozyskiwania $rodkéw z Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych na rehabilitacje spoteczng
i zawodowa,

f) rozdzielanie dofinansowan na zadania: sport, kultura, rekreacja i turystyka
0s6b z niepelnosprawnosciami,

g) realizacje programow celowych skierowanych do oséb
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z niepetnosprawnos$ciami i organizacji pozarzadowych,

h) wspoétprace z Powiatowa Spoteczna Rada ds. Os6b Niepetnosprawnych,

i) wspoélprace z Towarzystwem Przyjaciét Dzieci w zakresie prowadzenia
Warsztatow Terapii Zajeciowej w Kowalewie Pomorskim;

5) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajacych
bez pracy, w tym przeciwdziatanie skutkom bezrobocia i wspieranie aktywnosci
w zakresie tworzenia nowych miejsc pracy, zadania te realizowane beda przez
Powiatowy Urzad Pracy w Golubiu-Dobrzyniu w ramach przyznanego budzetu
w szczegolnosci poprzez:

a) promocje¢ i wspieranie funkcjonowania matych i §rednich przedsiebiorstw,

b) wspieranie tworzenia nowych miejsc pracy na terenie Powiatu,

c) prowadzenie dziatan informacyjno-edukacyjno-promocyjnych zwiazanych
z mozliwoscig korzystania z funduszy Unii Europejskiej,

d) promocja i wspieranie funkcjonowania Podmiotéw Ekonomii Spotecznej;

6) Kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji, majgce na celu wzbogacanie
zycia kulturalnego Powiatu, utatwianie mieszkancom dostepu do débr kultury
i sztuki, podtrzymywanie i wzmacnianie tozsamosci oraz tradycji regionalnej,
zadania te realizowane w szczegdlnoéci poprzez:

a) wspieranie zadan z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury
i dziedzictwa narodowego,

b) wspieranie imprez kulturalnych o charakterze powiatowym majacych
istotne znaczenie dla kultury, historii oraz tradycji Powiatu,

¢) upowszechnianie i promocja lokalnej twdrczosci artystycznej,
rekodzielniczej, tradycyjnych technik rzemieslniczych w kraju i zagranicg,

d) edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke dzieci i mtodziezy z terenu
Powiatu,

e) promowanie organizacji pozarzadowych dziatajgcych na rzecz kultury
w Kraju i zagranica;

7) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu, majace na celu
promocje aktywnosci ruchowej, podnoszenie sprawnosci fizycznej dzieci
i modziezy, promocje Powiatu w kraju oraz aktywizacje i integracje mieszkancéw
regionu poprzez sport, realizowane w szczegé6lnosci poprzez:

a) patronat i wsparcie organizacji powiatowych, regionalnych, ogélnopolskich
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oraz miedzynarodowych imprez sportowych organizowanych na terenie
Powiatu,

b) wspieranie realizacji zadan z zakresu upowszechniania kultury fizycznej
i sportu,

c) promocje Powiatu poprzez sport;

8) edukacji ekologicznej, realizowane poprzez:

a) promowanie zdrowej Zywnosci, produktéw regionalnych
oraz ekologicznych metod produkgji,

b) edukacje ekologiczng i zwiekszanie aktywno$ci pro$rodowiskowej
spoteczenstwa,

c) organizowanie olimpiad, konkurséw, festiwali upowszechniajgcych wiedze
i postawy ekologiczne,

d) organizowanie programéw i akcji zwigzanych z ochrong $rodowiska
i przyrody, organizacja dzialan o charakterze lokalnym propagujacym
racjonalne wykorzystanie i ochrone zasobéw przyrodniczych,

e) wspieranie zadan majacych na celu szerzenie $wiadomosci ekologicznej
wérod dzieci i mtodziezy i ich rodzin;

9) turystyki i krajoznawstwa, majgce na celu upowszechnianie krajoznawstwa
i turystyki jako formy spedzania czasu wolnego oraz promocje waloréw
turystycznych Powiatu, realizowane poprzez:

a) wspieranie realizacji zadan z zakresu upowszechniania krajoznawstwa
i turystyki poprzez wydarzenia promocyjne, szkolenia, warsztaty,
spotkania,

b) propagowanie wiedzy o lokalnych atrakcjach turystycznych;

10)promocji Powiatu poprzez:

a) wydawanie publikacji w postaci drukowanej lub w innych technikach zapisu
obrazu i diwieku stuzacych promocji Powiatu w Kraju i zagranica,

b) wspétorganizowanie imprez i przedsiewzie¢ o charakterze ponadgminnym

promujgcym Powiat.

OKRES REALIZACJI PROGRAMU
§10.

1. Program realizowany bedzie w okresie od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia
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31 grudnia 2024 r,, z zastrzezeniem ust. 2.
2. Termin realizacji poszczeg6lnych zadan okreslony bedzie w warunkach otwartych
konkurséw ofert na wspieranie lub powierzanie realizacji zadain Powiatu

w 2024 roku.

SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
§11.
1. Program bedzie realizowany w szczegd6lnos$ci poprzez:
1) zlecanie realizacji zadan publicznych:
a) w ramach otwartych konkurséw ofert,
b) z pominieciem otwartego konkursu ofert;

2) konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi projektéw aktéw normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej organizacji;

3) konsultacje Programu na rok 2025;

4) tworzenie wspdlnych zespotdw konsultacyjnych;

5) organizowanie i wspolorganizowanie spotkan, konferencji, szkoleri, ktérych
uczestnikami sg przedstawiciele organizacji pozarzadowych i samorzadu;

6) udzielanie stalego wsparcia merytorycznego organizacjom pozarzadowym przez
pracownikéw Starostwa, Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Golubiu-
Dobrzyniu oraz Powiatowego Urzedu Pracy w Golubiu-Dobrzyniu;

7) promowanie i wspieranie procesu tworzenia sieci organizacji pozarzadowych
poprzez udzielanie wsparcia finansowego i pozafinansowego przedsiewzieciom
zorientowanym na realizacje programéw tworzenia sieci organizacji
pozarzgdowych.

2. Za koordynacje dzialan objetych Programem odpowiedzialny jest Kierownik

Wydziatu Organizacyjnego i Spraw Spotecznych Starostwa.

WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU
§12.

1. W 2024 roku na realizacje zadan publicznych objetych Programem planuje
sie przeznaczy¢ S$rodki finansowe w wysokosci 30 000,00 zi (slownie:
trzydziesci tysiecy zlotych).

2. Ostateczng wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadan

publicznych przez organizacje pozarzadowe okresli Rada Powiatu w uchwale
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budzetowej na rok 2024.

SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
§13.

1. Sposéb oceny realizacji Programu dokonywany jest na biezgco i polega
na monitorowaniu wykonywania zadan publicznych powierzonych organizacjom
pozarzgdowym.

2. Ocena realizacji Programu dokonywana bedzie réwniez w oparciu o nastepujace
mierniki:

1) liczbe ogtoszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych;

2) liczbe organizacji pozarzadowych uczestniczacych w otwartych konkursach ofert;

3) liczbe ofert ztoZzonych w ramach otwartych konkurséw ofert;

4) liczbe organizacji pozarzadowych, ktére otrzymaty dotacje w ramach otwartych
konkurséw ofert;

5) liczbe zadan publicznych dofinansowanych w ramach otwartych konkurséw ofert;

6) liczbe ofert ztozonych w trybie art. 19a ustawy;

7) liczbe umoéw zawartych w trybie art. 19a ustawy;

8) wysokos¢ Srodkéw finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym
na realizacje zadan publicznych;

9) liczbe przedsiewzie¢ zrealizowanych we wspétpracy Powiatu z organizacjami
pozarzadowymi;

10)liczbe poprawnie rozliczonych sprawozdan koncowych z realizacji zadan
publicznych ztozonych przez organizacje;

11)liczbe zwrotu dotacji otrzymanych w ramach otwartych konkurséw ofert;

12)liczbe skonsultowanych aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej organizacji pozarzadowych;

13)liczbe organizacji pozarzadowych uczestniczacych w konsultacjach aktéw
normatywnych.

3. Zarzad Powiatu do dnia 31 maja 2025 r. przedstawi Radzie Powiatu sprawozdanie

z realizacji Programu.

INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU 1 O PRZEBIEGU KONSULTAC]I
§14.
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1. W celu uchwalenia Programu podjete zostaty nastepujace dziatania:

1) opracowanie projektu Programu w oparciu o analize cze$ciowej realizacji
Programu wspotpracy na rok 2023;

2) podjecie przez Zarzad Powiatu uchwaty w sprawie przeprowadzenia konsultacji
projektu uchwaty Rady Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego w sprawie uchwalenia
»Rocznego  programu  wspoipracy  Powiatu  Golubsko-Dobrzynskiego
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi dzialalnosé
pozytku publicznego na rok 2024”;

3) poddanie Programu konsultacjom spotecznym w sposéb okre$lony w uchwale
Nr LIX/279/10 Rady Powiatu z dnia 30 wrze$nia 2010 r. w sprawie przyjecia
regulaminu okre$lajagcego szczegétowy sposéb konsultowania z radami
dziatalnos$ci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji oraz projektéw programéw wspétpracy
Z organizacjami pozarzadowymi;

4) zamieszczenie projektu Programu na stronie internetowej Powiatu www.golub-
dobrzyn.com.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen
Starostwa;

5) sporzadzenie zestawienia zloZonych opinii, uwag i wnioskéw zgloszonych
w ramach konsultacji;

6) zaopiniowanie zgtoszonych, opinii, uwag i wnioskéw oraz rozpatrzenie ich przez
Zarzad Powiatu;

7) przygotowanie i zamieszczenie na stronie internetowej Powiatu www.golub-
dobrzyn.com.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen
informacji Starostwa o wynikach konsultacji;

8) przyjecie przez Zarzad Powiatu projektu Programu uwzgledniajgcego wyniki
konsultacji i skierowanie go pod obrady Rady Powiatu;

9) podjecie przez Rade Powiatu uchwaty przyjmujacej Program do dnia 30 listopada
2023 r.

2. Prace nad przygotowaniem Programu zostaly zainicjowane i przeprowadzone

przez Wydziat Organizacyjny i Spraw Spotecznych Starostwa.
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TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT
§15.

1. Do oceny ofert ztozonych w ramach otwartych konkurséw ofert na wykonywanie
zadan publicznych zwigzanych z realizacjg zadan Powiatu w trybie ustawy
powotane zostang komisje konkursowe, zwane dalej Komisjami.

2. W sktad Komisji wchodza przedstawiciele organu wykonawczego, osoby wskazane
przez organizacje pozarzadowe z wytaczeniem oséb powigzanych z organizacjami
pozarzadowymi bioragcymi udziat w konkursie. W pracach Komisji mogg
uczestniczy¢ takze, z gtosem doradczym, osoby posiadajgce specjalistyczng wiedze
w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

3. Imienne sktady Komisji wraz ze wskazaniem Przewodniczacego Komisji,
okreslone zostang w drodze uchwaty Zarzadu Powiatu.

4. Prace Komisji odbywaja sie w oparciu o Regulamin pracy komisji konkursowych
do oceny ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert na wykonywanie zadan
publicznych zwigzanych z realizacja zadan Powiatu przez organizacje prowadzgce
dziatalno$¢ pozytku publicznego, przyjety przez Zarzad Powiatu w drodze
uchwaly.

5. Czlonkowie komisji sktadajg pisemne o$wiadczenie o niepodleganiu wytaczeniu,
zgodnie z przepisami okreslonymi w art. 15 ust. 2d i 2f ustawy.

6. Ztozone oferty przed przekazaniem do opinii Komisji, podlegaja wstepnej ocenie
formalnej przeprowadzonej przez pracownika Wydziatu Organizacyjnego i Spraw
Spotecznych Starostwa.

7. Zadaniem komisji jest dokonanie oceny merytorycznej przedtoZzonych na konkurs
ofert.

8. Protokét w sprawie rozstrzygniecia konkursu ofert zawierajacy zbiorczy arkusz
ocen oraz rekomendacje komisji w sprawie ostatecznego wyboru ofert
przekazywany jest niezwlocznie Zarzadowi Powiatu.

9. Zarzad Powiatu podejmuje decyzje w sprawie wyboru ofert i udzieleniu dotacji,
w formie uchwaty.

10. Rozstrzygniecie konkursu ogtaszane jest na stronie internetowej www.golub-

dobrzyn.com.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen
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Starostwa.
POSTANOWIENIA KONCOWE
§16.

Zarzad Powiatu w terminie do dnia 31 maja 2025 roku przedtozy Radzie Powiatu

sprawozdanie z realizacji Programu.

§17.

Sprawozdanie zostanie opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu.

§18.
Whioski, uwagi i propozycje dotyczace funkcjonowania Programu mogg byé

sktadane Zarzadowi Powiatu za posrednictwem Starosty Golubsko-Dobrzyniskiego.

§19.
W zakresie nieuregulowanym w niniejszym Programie stosuje sie przepisy ustawy
o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, kodeksu cywilnego, ustawy

o finansach publicznych oraz ustawy prawo zaméwien publicznych.
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UZASADNIENIE

Organizacje pozarzadowe sa dla samorzadu powiatowego waznym partnerem w realizacji zadan
publicznych m.in. dlatego, ze podejmuja one skuteczne i efektywne dzialania niemal w kazdym obszarze
zycia spolecznego i gospodarczego.

Zgodnie z art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571) organy administracji publicznej prowadza dziatalno$¢ w sferze
zadan publicznych we wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art.
3 ust. 3 ustawy.

Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego uchwala, po konsultacjach =z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3, przeprowadzonych w sposob
okreslony w art. 5 ust. 5, roczny program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3. Roczny program wspdlpracy jest uchwalany do dnia 30 listopada roku
poprzedzajacego okres obowigzywania programu.

Projekt ,Rocznego Programu Wspolpracy Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2024 zostal
poddany konsultacjom spolecznym w dniach od 11 wrzesnia 2023 r. do 26 wrzesnia 2023 r.

Program stanowi realizacj¢ zapisow ww. ustawy, a takze promuje ide¢ samorzadnosci poprzez
wprowadzenie przejrzystych i przyjaznych zasad uczestnictwa organizacji pozarzadowych w realizacji
zadan publicznych, umozliwiajac jednoczesnie lepsze zaspokajanie potrzeb zbiorowych we wspdlpracy
Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego i tych organizacji.

Uwzgledniajac powyzsze celowym i koniecznym jest podjecie niniejszej uchwaly przez
Rade¢ Powiatu Golubsko-Dobrzyfiskiego dotyczaca ,,Rocznego Programu Wspdtpracy Powiatu Golubsko-
Dobrzynskiego z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku
publicznego na rok 2024”,
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